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Das Geschäftsjahr 2025

Aktuelle Ausgangslage

Strategie und Zukunft



Konzernumsatz

€
+ 5,4 %
82,4 Millionen



GWC | Unsere Geschäfte

GWC Medizin GWC Holding + Bildung GWC Touristik



Wirtschaftsjahr 2025 im Überblick 

Gesamtleistung
85,3 Mio. €

(+ 5,1 %)

Personalaufwand
51,3 Mio.  €

(- 6,9 %)

Sonstige
Betriebliche 

Aufwendungen
15,8 Mio. €

(- 10,9 %)

Materialaufwand
10,3 Mio. €

(+ 8,5 %) Abschreibungen
3,9 Mio. €

(- 5,7 %)

Steuern
0,5 Mio. €
(+ 57,9 %)

Finanz-
ergebnis

- 1,0 Mio. €
(- 55,4 %)



Konzernergebnis

€
+ 21,2 %
2,5 Millionen



Jahresergebnis Einzelunternehmen GWC AG

€
+ 21,2 %
2,5 Millionen



Bilanzgewinn Einzelunternehmen GWC AG

€
+ 18,5 %
1,3 Millionen



Gewinnverwendungsvorschlag

800 TEUR
Einstellungen in andere Gewinnrücklagen

521,4 TEUR
Gewinnvortrag



Konzernbilanz | kompakt

€ 79,9  Millionen
+ 47,0 %

Sachanlagen

€ 11,8 Millionen
- 13,0 %

Forderungen

€ 9,5 Millionen
- 32,6 %

Finanzmittelfonds



Konzernbilanz | kompakt

€ 40,0 Millionen
+ 4,9 %

Eigenkapital

€ 6,3 Millionen
> + 100  %

Sonderposten aus Zuschüssen /Zulagen

Eigenkapital - Quote

39,0 %



Konzernbilanz | kompakt

€ 12,1 Millionen
+ 85,9 %

Sonstige Rückstellungen

€ 43,8 Millionen
+ 19,5 %

Verbindlichkeiten
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Dynamischer Start 2026

€ 37,9 Millionen
+ 15,6 %

Konzernumsatz

€ 4,7 Millionen
+ 128 %

Konzern - EBIT

01.01.2026 – 31.05.2026



Prognose 2026

Deutliche Steigerung zu IST 2025 (€ 82,4 Mio.)
Konzernumsatz

Außerplanmäßiges Defizit in einem Bereich
von € -3,5 Mio. und € - 6,5 Mio. 

Konzern - EBIT



Widerstandsfähig durch unsichere Zeiten

Stärkung
der 

Organisation

Fortschritte
Strategie

Robustes
wirtschaftliches

Ergebnis

Sanierung
Bohrung 
GWC 2









Absicherung unseres  Klinikstandorts
in Prien am Chiemsee



1

2

3

Das Geschäftsjahr 2025

Aktuelle Ausgangslage

Strategie und Zukunft



Markt | Kunde |
Innovation 

Prozesse |
Strukturen

Mitarbeiter |
Organisation Finanzen



Markt | Kunde |
Innovation 

Prozesse |
Strukturen

Mitarbeiter |
Organisation Finanzen

Gezielter Ausbau
Ambulante Medizin:



Markt | Kunde |
Innovation 

Prozesse |
Strukturen

Mitarbeiter |
Organisation Finanzen

Demografie als Wachstumschance
Altersmedizin:



Markt | Kunde |
Innovation 

Prozesse |
Strukturen

Mitarbeiter |
Organisation Finanzen

Gezielte Kompetenzschärfung
Medizinische Profile:



Markt | Kunde |
Innovation 

Prozesse |
Strukturen

Mitarbeiter |
Organisation Finanzen

Schärfung des Gesundheitsprofils
Touristik:



Markt | Kunde |
Innovation 
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Mitarbeiter |
Organisation Finanzen

Zukunftsbereich erschließen
Professional Longevity:



Markt | Kunde |
Innovation 

Prozesse |
Strukturen

Mitarbeiter |
Organisation Finanzen

Fundament für Qualitätswachstum
Digitalisierung & KI:

Pixabay / Frank_Rietsch



Markt | Kunde |
Innovation 

Prozesse |
Strukturen

Mitarbeiter |
Organisation Finanzen

Das wichtigste Fundament
Kultur & Führung:





Wir haben das beste Team



Unser Anspruch:
Besondere persönliche
Atmosphäre



Unser Anspruch:
Besondere persönliche
Atmosphäre



Mit Vorbehalt bei zukunftsgerichteten Aussagen
Bei den in dieser Präsentation veröffentlichten Angaben, die sich auf die zukünftige Entwicklung des Gesundheitswelt Chiemgau Konzerns und seiner 
Gesellschaften beziehen, handelt es sich lediglich um Prognosen und Einschätzungen und damit nicht um feststehende historische Tatsachen. Diese 
zukunftsgerichteten Aussagen beruhen auf allen uns derzeit erkennbaren und verfügbaren Informationen, Fakten und Erwartungen. Sie können daher nur 
zum Zeitpunkt der Veröffentlichung Gültigkeit beanspruchen. 

Wir übernehmen keinerlei Verpflichtungen zur Aktualisierung der in dieser Präsentation enthaltenen zukunftsgerichteten Aussagen. Da zukunftsgerichtete 
Aussagen naturgemäß mit Ungewissheiten und in ihren Auswirkungen nicht einschätzbaren Risikofaktoren – wie etwa Änderungen der wirtschaftlichen 
Rahmenbedingungen – behaftet sind oder zugrunde gelegte Annahmen nicht oder abweichend eintreffen können, besteht die Möglichkeit, dass sich die 
tatsächlichen Ergebnisse und die Entwicklung des Unternehmens von den Prognosen wesentlich unterscheiden. Es kann seitens des Gesundheitswelt 
Chiemgau Konzerns und seiner Gesellschaften keine Verpflichtung übernommen werden, zukunftsgerichtete Aussagen an später eintretende Ereignisse 
bzw. Entwicklungen anzupassen. Eine Haftung oder Garantie für Aktualität, Richtigkeit und Vollständigkeit dieser Daten und Informationen wird demnach 
weder ausdrücklich noch konkludent übernommen.
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